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ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO ESTUFA - PLATAFORMA CULTURAL

Artigo 1°

A Associagdo “ASSOCIACAO ESTUFA - PLATAFORMA CULTURAL” é uma associacio
sem fins lucrativos que se constitui por tempo indeterminado, com sede no Largo
Doutor Justino Freire, numero 7, freguesia de Santa Maria, Sdo Pedro e Matacéaes,
concelho de Torres Vedras.

Artigo 2°

A Associagao tem por objeto gerar conhecimento, talento e criatividade, mediante o

desenvolvimento de atividades com cariz cultural, artistico, social cientifico e

tecnoldgico, escolhendo como veiculos da sua agao a educacgédo, a formacgéao, a

sensibilizagdo, o intercAmbio, o pensamento, a programacdo, a criagdo, a

intervencao e o empreendedorismo. O objeto concretiza-se nos seguintes fins:

1. Criar oportunidades para o desenvolvimento e sustentabilidade do trabalho
cultural, artistico, tecnolégico e cientifico;

2. Promover atividade nos seguintes dominios artisticos: criagdo, programacao,
producédo, interpretagcdo, inovacdo e experimentacdo, formacgdo, registo,
documentacgao, edicao e divulgacao;

3. Contribuir para a formacao de publicos, através da educacao, da ciéncia e das
diferentes disciplinas artisticas, bem como das areas de cruzamento artistico e
da sua potencial transdisciplinaridade;

4. Promover a qualificacao e o enriquecimento cultural e civico, bem como o bem-
estar social e a solidariedade entre individuos, nomeadamente através de
iniciativas de apoio a familia e a integracao social e comunitaria;

5. Realizar atividades dirigidas a populagao infantojuvenil, sem excluir outras faixas
etarias;

6. Acolherresidéncias artisticas e promover a circulagado nacional e internacional de
artistas;

7. Potenciar a cooperagdo com outras entidades e funcionar em rede na construgao
de uma plataforma informativa agregadora da atividade cultural;

8. Promover iniciativas dinamizadoras da sociedade civil e que potenciem a
interagdo social, baseadas no conhecimento, no talento e na criatividade;

9. Promover a cooperacgao, as parcerias e as redes de apoio ao empreendedorismo
qualificado e criativo, especialmente em atividades que requeiram maior
intensidade de conhecimento e/ou talento individual ou coletivo;

10. Promover o apoio a geragdo de ideias inovadoras e a iniciativas que conduzam a
criacdo de novas atividades econdmicas, designadamente no ambito das
industrias culturais e criativas, cientificas e tecnoldgicas.

Artigo 3°
1. Podem ser associados todas as pessoas singulares, independentemente da sua
nacionalidade, sexo, idade, religido ou residéncias e ainda pessoas coletivas.
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2. Os associados obrigam-se ao pagamento de uma quota periédica, conforme for

estabelecido em Assembleia Geral.

Artigo 4°
Sao 6rgaos da Associacao a Assembleia Geral, a Direcao e o Conselho Fiscal.

Artigo 5°

1.

Para o inicio de cada mandato, os membros da Mesa de Assembleia Geral,
Direcao e Conselho Fiscal sdo eleitos em Assembleia Geral mediante escrutinio
secreto, em listas separadas, nas quais se especificardo os cargos a
desempenhar, com mandato de cinco anos, podendo ser reeleitos.

2. Os membros dos 6rgaos sociais e da mesa da Assembleia Geral mantém-se em
fungdes até que novos membros sejam eleitos pela Assembleia Geral e
empossados pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

3. AseleicOes sao convocadas para local e data a designar pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Artigo 6°

A Mesa da Assembleia Geral é composta por trés membros: Presidente, Vice-
Presidente e Secretdrio, competindo-lhe a diregdo da Assembleia Geral.

Artigo 7°

1.

A Assembleia Geral é convocada pela Diregao através de publicacao de aviso nos
termos legalmente previstos, designadamente por via eletronica admitida
legalmente ou por aviso postal remetido a cada um dos associados, com
antecedéncia minima de oito dias, para a morada indicada na sede da
Associacao, devendo dele constar o dia, a hora e o local da reunido e respetiva
ordem de trabalhos.

2. A Assembleia Geral reline, em primeira convocacao, se nela estiverem presentes,
pelo menos, metade dos associados; em segunda convocagdo reline com
qualquer numero de associados.

3. A Assembleia Geral reline ordinariamente uma vez por ano; devera apreciar e
votar o relatério e contas do exercicio anterior;

a) A Assembleia Geralrelne extraordinariamente nos termos definidos pela lei e
pelo Regulamento Geral Interno;

b) Nas Assembleias Gerais, os associados podem fazer-se representar por
outros associados mediante carta redigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Artigo 8°

1. Asdeliberagcdes em Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta de votos

dos associados presentes.
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2. As deliberagdes sobre alteracbes dos estatutos exigem o voto favoravel de trés
quartos do numero de associados presentes.

3. A deliberagcéo sobre a dissolugéo da associagao requer o voto favoravel de trés
quartos do numero total de associados.

Artigo 9°

1. A Diregcado é composta por um numero impar de elementos nunca inferior e trés,
entre os quais havera Presidente, Vice-Presidente e Vogal, competindo-lhe a
geréncia social, administrativa, financeira e disciplinar da associagao.

2. A Diregao é convocada pelo respetivo Presidente e s6 pode deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.

3. As deliberagcdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes,
tendo o Presidente além do seu voto, direito a voto de desempate.

Artigo 10°
A Associagao fica obrigada, com excecdo dos atos de mero expediente, pela
assinatura do Presidente ou do Vice-Presidente da Diregao.

Artigo 11°

O Conselho Fiscal é composto por trés membros: Presidente, Vice-Presidente e
Vogal, competindo-lhe fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direcéao,
verificar as suas contas e relatdrios, designadamente dar o seu parecer sobre os atos
que impliguem aumento ou diminuicdo de receitas sociais.

Artigo 12°

Constituem patrimoénio da Associagao todos os bens modveis ou imoéveis, adquiridos a
titulo oneroso ou gratuito, os rendimentos dos bens préprios, os fundos provenientes
dos pagamentos de joias e quotas por arte dos associados, todas as contribuicdes e
subsidios de qualquer entidade, os donativos, quer dos associados, quer de
estranhos, e ainda as receitas provenientes de qualquer atividade social ou outra que
a associagao venha a desenvolver.

Artigo 13°

Em caso de dissolucao, os bens que integrarem o patriménio da Associacao, que nao
estejam afetados a fim determinado e que nao lhe tenham sido doados ou deixados
com algum encargo, terao o destino que lhes for dado por deliberacdo tomada
em Assembleia Geral, nos termos do n°® 2 do artigo 166° do Cddigo Civil.

Artigo 14°

1. Havera um regulamento interno cuja elaboragcdo e das suas futuras alteragbes
sdo da competéncia da Diregao.

2. Compete a Assembleia Geral aprovar o regulamento e as respetivas alteragoes.
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01 de junho de 2010: escritura de constituicao

19 de maio de 2012: alteragOes Artigo 1°, Artigo 2° n®2, n®4, n®7 e n°8; Artigo 5° n°1 e
n°2; Artigo 7 n°1

28 de junho de 2014: alteragao Artigo 2° n°8

3 de outubro de 2015: alteracdes Artigo 2° introducao, n°1, n°8, n°9 e n°10; Artigo 5°
n°2 e n°3; Artigo 9° n°1

24 de janeiro de 2016: alteragdes Artigo 1°; Artigo 2° introdugédo, n°8, n°9 e n°10;
Artigo 5% n°2 e n°3; Artigo 7 n°1; Artigo 9 n°1

31 de maio de 2024: alteragdes Artigo 1°; Artigo 13°



